
Контрольно-счетная палата  МО «Нерюнгринский район» 


Заключение № 3

на проект Постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 04.06.2014 № 1349 «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников 
культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района»  

19 января  2018 г.                                                                                                      г. Нерюнгри

На основании статьи 9 «Основные полномочия контрольно-счетных органов» Федерального закона Российской Федерации от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов РФ и муниципальных образований»   Контрольно-счётной палатой МО «Нерюнгринский район» проведена финансово-экономическая экспертиза проекта Постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 04.06.2014 № 1349 «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района».
При проведении экспертизы и подготовки заключения использованы следующие документы:
- проект постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 04.06.2014 № 1349 «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района» с листом согласования;
- пояснительная записка к проекту постановления;
- Приказ Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 30.12.2017 г. № 497 «О внесении изменений в Рекомендации по разработке органами местного самоуправления Положений об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, утвержденных приказом  Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 5 апреля 2010 года № 168»;
- Постановление Правительства Республики Саха (Якутия) от 09 сентября 2014 года № 310 «О мерах по реализации в 2014 году Указа Президента Республики Саха (Якутия) от 29 августа 2012 г № 1616 «О Концепции повышения заработной платы работников учреждений бюджетного сектора экономики и минимальной заработной платы в Республике Саха (Якутия);
- Приказ Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 05.04.2010 № 168 «О введении отраслевой системы оплаты труда работникам муниципальных учреждений культуры»; 
- приказ МКУ Управление культуры и искусства Нерюнгринского района от 23.06.2017 № 32-од;
- заключение комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» от 07.07.2017 года № 03-24/108.
	По результатам проведенной финансово-экономической экспертизы проекта Постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 04.06.2014 № 1349 «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района» установлено, что изменения в Положения об оплате труда работников культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района вносятся  в связи с реорганизацией структурного подразделения Агиткультбригада МКУ Управление культуры и искусства Нерюнгринского района на основании приказа от 23.06.2017 № 32-од, а также приведением в соответствие с Приказом Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 30.12.2017 г. № 497 «О внесении изменений в Рекомендации по разработке органами местного самоуправления Положений об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры, утвержденных приказом  Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 5 апреля 2010 года № 168».
Финансово-экономический анализ проекта постановления показал:
1. В нарушение пункта 4.2. приказа МКУ Управление культуры и искусства Нерюнгринского района на основании приказ от 23.06.2017 № 32-од не приведено в установленный срок положение об оплате труда работников МБУК «Культурно-этнографический центр» Нерюнгринского района.
2. Пункт 3.2.3 Типового положения об оплате труда работников культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района», утвержденного постановлением Нерюнгринской районной администрации от 04.06.2014 № 1349, не соответствует Приказу Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 05.04.2010 № 168 «О введении отраслевой системы оплаты труда работникам муниципальных учреждений культуры».
3. Преамбула Типового положения об оплате труда работников культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района», утвержденного постановлением Нерюнгринской районной администрации от 04.06.2014 № 1349, содержит ссылки на нормативные документы, утратившие силу, при этом, проектом постановления не предусмотрены изменения, исключающие ссылки на утратившие силу нормативные документы. 
4. [bookmark: _GoBack]Проектом постановления не предусмотрено приведение в соответствие Типового положения об оплате труда работников культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района с постановлением Нерюнгринской районной администрации от 27.12.2016 № 1913 «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Нерюнгринский район», и среднемесячной заработной платы таких учреждений и предприятий». 
	Рассмотрев представленный проект Постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 04.06.2014 № 1349 «Об утверждении Типового положения об оплате труда работников культурно-досуговых учреждений культуры, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района», Контрольно-счетная палата МО «Нерюнгринский район» предлагает учесть замечания.
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